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EN 2010, QUELLES SONT LES ENTREPRISES LES PLUS GAY FRIENDLY
DU MONDE ?

L'IGLCC invite les grandes sociétés a faire partie de la seconde édition
de I'Index international d'équité en entreprise

Montréal, Canada, le 15 mars 2010 — La Chambre de commerce internationale gaie
et lesbienne (IGLCC) est fiere d'inviter toutes les grandes sociétés internationales a
participer a I'édition 2010 de I'enquéte Index international d'équité en entreprise, qui
mesurera au niveau international leur fagon de gérer les questions ayant trait a la
communauté lesbienne, gay, bisexuelle et transgenre (LGBT). L'Index international
d'équité en entreprise (Index) est congcu pour aider les grandes sociétés a
comprendre comment elles gérent ce domaine comparé a d'autres entreprises et ce,
dans des pays spécifiques de par le monde. Il est le seul indice de diversité a
mesurer la performance dans de nombreux pays ou il constitue d'ailleurs, dans la
plupart d'entre eux, I'unique indice de diversité disponible.

Outre une visibilité mondiale, la reconnaissance d'un leadership international et une
présence accrue sur le segment de marché LGBT, la participation a I'lndex permet
aux grandes sociétés de bénéficier d'une évaluation détaillée qui servira d'outil
concret pour améliorer les pratiques et politiques globales. Elles prendront aussi
connaissance de leur performance dans chaque pays, par rapport a d'autres
entreprises du méme secteur, ce qui constitue en soi un formidable indicateur de
compétitivité.

Le groupe BT, IBM et The Dow Chemical Company ont respectivement obtenu les
trois premiéeres places de I'Index en 2009. Leurs actions visant a instiguer un
changement positif leur ont valu le respect et I'admiration de la communauté LGBT
mondiale. « Le niveau d'engagement et la grande qualité des sociétés participant a
I'Index 2009 nous ont insufflé toute la motivation nécessaire pour étoffer encore
davantage cette initiative. Grace a la grande réflexion et au feed-back constructif des
premiers participants, nous sommes en mesure de confirmer qu'il s'agit Ia de I'une
des initiatives les plus importantes jamais lancées pour promouvoir la diversité LGBT
dans le monde des affaires », a affirmé Pascal Lépine, le président fondateur et
secrétaire général de I'l|GLCC.


http://www.iglcc.org/index/

« Le leadership auquel nous avons assisté I'an passé, avec les participants de I'Index
2009, a déja montré que la diversité était appelée a perdurer. Plus que jamais, elle a
su s'imposer dans le monde des affaires et des changements positifs sont en cours.
Toutefois, I'Index nous a aussi montré que les grandes sociétés pouvaient faire
davantage, au vu du vaste potentiel que représente la communauté LGBT
internationale. Nous sommes impatients de constater les progrés que nous avons pu
réaliser depuis la premiére édition de I'Index », a ajouté M. Lépine.

La date limite pour répondre au questionnaire de I'enquéte est fixée au 15 mai 2010.
Le rapport présentant les résultats et les conclusions sera dévoilé lors d'une
conférence de presse internationale a Amsterdam, en Hollande, le 10 juin 2010, cet
événement faisant partie intégrante du 3° Congrés annuel de I'IGLCC. Un séminaire
global aura lieu le 23 septembre prochain, a Londres (BT Tower). L'IGLCC se réunira
alors avec toutes les sociétés participantes pour discuter plus en détail de la question
de I'équité LGBT.

A propos de I'lGLCC

La Chambre de commerce internationale gaie et lesbienne (IGLCC) a été créée en
2006 a Hambourg, en Allemagne et est basée a Montréal, au Canada. Elle constitue
le premier réseau international d'affaires LGBT, agissant dans 15 pays a travers 17
chambres de commerce et organismes d'affaires. L'IGLCC représente les intéréts de
plus de 55 millions d'employés, de chefs d'entreprise et de clients issus de la
communauté lesbienne, gay, bisexuelle et transgenre (LGBT).

-30-
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Directeur Communication et Services aux membres
Cesar.maschmann@iglcc.org
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